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ANUNȚ 

privind organizarea examenului de promovare în treaptă profesională a personalului contractual 

din cadrul Departamentului pentru Relația cu Republica Moldova 

 

 

Departamentul pentru Relația cu Republica Moldova organizează examen de promovare în 

treaptă profesională, în conformitate cu prevederile art.554 alin.(1) – (5) din O.U.G nr. 57/2019 

privind Codul Administrativ, cu modificările și completările ulterioare, coroborate cu art.68 

alin.(1), art.69 alin.(1), (2) și (4) și art.71 alin.(1) din H.G. nr.1336/2022 pentru aprobarea 

Regulamentului-cadru privind organizarea și dezvoltarea carierei personalului contractual din 

sectorul bugetar plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare, pentru 

următoarele funcții contractuale de execuție: 

 

 

Nr. 

crt. 

Funcția și treapta 

profesională 

deținute 

Structura 

funcțională 

Treaptă 

profesională după 

promovare 

1 Referent II Compartiment 

Registratură 

Referent I  

2 Referent II Serviciul 

Comunicare și 

Parteneriate  

Referent I 

3 Consilier II Compartiment 

Registratură 

Consilier I 

4 Consilier II Serviciul 

Programe și 

Proiecte 

Consilier I 

5 Consilier Relații II Serviciul 

Programe și 

Proiecte  

Consilier Relații I 

6 Consilier I Compartiment 

Administrativ  

Consilier IA 

 



 

2 
 

 

 

Calendarul de desfășurare a examenului de promovare în treaptă profesională:  

1. perioada de depunere a dosarelor: 20 decembrie 2024 - 8 ianuarie 2025 inclusiv 

2. proba scrisă, în data de 22 ianuarie 2025, ora 11.00, la sediul Departamentului pentru 

Relația cu Republica Moldova;  

Locația de desfășurare: la sediul Departamentului pentru Relația cu Republica Moldova.  

Condițiile de participare la examenul de promovare în treaptă profesională sunt prevăzute de art. 

554 alin. (5) din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 

modificările şi completările ulterioare, coroborat cu art.72 alin.(2) din H.G. nr.1336/2022 pentru 

aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea și dezvoltarea carierei personalului 

contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice, cu modificările și completările 

ulterioare, respectiv pentru a participa la examenul de promovare în grade/trepte profesionale, 

personalul contractual trebuie să îndeplinească cumulativ următoarele condiţii: 

 a) să aibă cel puțin 3 ani vechime în gradul profesional deținut; 

 b) să fi obținut calificativul „Foarte bine“ la evaluarea performanțelor profesionale individuale cel 

puțin de două ori în ultimii 3 ani în care acesta s-a aflat în activitate;  

Conform dispozițiilor art.74 din H.G. nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru 

privind organizarea și dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din 

fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare, dosarul de examen se depune de către 

candidaţi în termen de 5 zile de la data publicării anunţului privind organizarea examenului de 

promovare în în grade/trepte profesionale, respectiv în perioada 20 decembrie 2024 - 8 ianuarie 

2025 inclusiv, inclusiv şi conţine în mod obligatoriu:  

a) cerere de înscriere;  

b) adeverinţe eliberate de angajatori din care să reiasă vechimea în gradul sau treapta profesională 

din care promovează;  

c) copii ale rapoartelor de evaluare a performanţelor profesionale din ultimii 3 ani în care s-a aflat 

în activitate.  
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I. Bibliografia și tematica pentru examenul de promovare în treaptă profesională imediat 

superioară celei deținute, din funcția contractuală de Referent II, în funcția de execuție 

Referent I, la Compartimentul Registratură: 

 

1. Constituţia României, republicată; 

2. Hotărârea Guvernului nr. 808/2021 privind organizarea, funcționarea și atribuțiile 

Departamentului pentru Relația cu Republica Moldova; 

3. Legea nr. 321/2006 privind regimul acordării finanțărilor nerambursabile pentru 

programele, proiectele sau acțiunile privind sprijinirea activității românilor de 

pretutindeni și a organizațiilor reprezentative ale acestora, precum și a modului de 

repartizare și de utilizare a sumei prevăzute în bugetul Ministerului pentru Românii de 

Pretutindeni pentru această activitate, republicată, cu modificările şi completările 

ulterioare; 

4. Legea  nr. 299/2007  privind sprijinul acordat românilor de pretutindeni, republicată, 

cu modificările și completările ulterioare; 

5. LEGE   Nr. 16/1996 - Legea Arhivelor Naţionale 

 

 

II. Bibliografia și tematica pentru examenul de promovare în treaptă profesională imediat 

superioară celei deținute, din funcția contractuală de Referent II, în funcția de execuție 

Referent I, la Serviciul Comunicare și Parteneriate: 

1. Constituţia României, republicată; 

2. Hotărârea Guvernului nr. 808/2021 privind organizarea, funcționarea și atribuțiile 

Departamentului pentru Relația cu Republica Moldova; 

3. Legea nr. 321/2006 privind regimul acordării finanțărilor nerambursabile pentru 

programele, proiectele sau acțiunile privind sprijinirea activității românilor de 

pretutindeni și a organizațiilor reprezentative ale acestora, precum și a modului de 

repartizare și de utilizare a sumei prevăzute în bugetul Ministerului pentru Românii de 

Pretutindeni pentru această activitate, republicată, cu modificările şi completările 

ulterioare; 

4. Legea  nr. 299/2007  privind sprijinul acordat românilor de pretutindeni, republicată, 

cu modificările și completările ulterioare; 

5. Ghidul și Documentarul de finanțare nerambursabilă 2024. 

 

III. Bibliografia și tematica pentru examenul de promovare în treaptă profesională imediat 

superioară celei deținute, din funcția contractuală de Consilier II, în funcția de execuție 

Consilier I, la Compartimentul Registratura: 

1. Constituţia României, republicată; 

2. Hotărârea Guvernului nr. 808/2021 privind organizarea, funcționarea și atribuțiile 

Departamentului pentru Relația cu Republica Moldova; 
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3. Legea nr. 321/2006 privind regimul acordării finanțărilor nerambursabile pentru 

programele, proiectele sau acțiunile privind sprijinirea activității românilor de 

pretutindeni și a organizațiilor reprezentative ale acestora, precum și a modului de 

repartizare și de utilizare a sumei prevăzute în bugetul Ministerului pentru Românii de 

Pretutindeni pentru această activitate, republicată, cu modificările şi completările 

ulterioare; 

4. Legea  nr. 299/2007  privind sprijinul acordat românilor de pretutindeni, republicată, 

cu modificările și completările ulterioare; 

5. LEGE   Nr. 16/1996 - Legea Arhivelor Naţionale 

 

IV. Bibliografia și tematica pentru examenul de promovare în treaptă profesională imediat 

superioară celei deținute, din funcția contractuală de Consilier II, în funcția de execuție 

Consilier I, la Serviciul Programe și Proiecte: 

1. Constituţia României, republicată; 

2. Hotărârea Guvernului nr. 808/2021 privind organizarea, funcționarea și atribuțiile 

Departamentului pentru Relația cu Republica Moldova; 

3. Legea nr. 321/2006 privind regimul acordării finanțărilor nerambursabile pentru 

programele, proiectele sau acțiunile privind sprijinirea activității românilor de 

pretutindeni și a organizațiilor reprezentative ale acestora, precum și a modului de 

repartizare și de utilizare a sumei prevăzute în bugetul Ministerului pentru Românii de 

Pretutindeni pentru această activitate, republicată, cu modificările şi completările 

ulterioare; 

4. Legea  nr. 299/2007  privind sprijinul acordat românilor de pretutindeni, republicată, 

cu modificările și completările ulterioare; 

5. Ghidul și Documentarul de finanțare nerambursabilă 2024. 

 

V. Bibliografia și tematica pentru examenul de promovare în treaptă profesională imediat 

superioară celei deținute, din funcția contractuală de Consilier relații II, în funcția de 

execuție Consilier relații I, la Serviciul Programe și Proiecte: 

1. Constituţia României, republicată; 

2. Hotărârea Guvernului nr. 808/2021 privind organizarea, funcționarea și atribuțiile 

Departamentului pentru Relația cu Republica Moldova; 

3. Legea nr. 321/2006 privind regimul acordării finanțărilor nerambursabile pentru 

programele, proiectele sau acțiunile privind sprijinirea activității românilor de 

pretutindeni și a organizațiilor reprezentative ale acestora, precum și a modului de 

repartizare și de utilizare a sumei prevăzute în bugetul Ministerului pentru Românii de 

Pretutindeni pentru această activitate, republicată, cu modificările şi completările 

ulterioare; 

4. Legea  nr. 299/2007 privind sprijinul acordat românilor de pretutindeni, republicată, cu 

modificările și completările ulterioare; 
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5. Ghidul și Documentarul de finanțare nerambursabilă 2024. 

 

VI. Bibliografia și tematica pentru examenul de promovare în treaptă profesională imediat 

superioară celei deținute, din funcția contractuală de Consilier I, în funcția de execuție 

Consilier IA, la Compartimentul Administrativ: 

1. Constituţia României, republicată; 

2. Hotărârea Guvernului nr. 793/11.07.2024 pentru modificarea H.G. nr. 808/2021 

privind organizarea, funcționarea și atribuțiile Departamentului pentru Relația cu 

Republica Moldova; 

3. Legea nr. 321/2006 privind regimul acordării finanțărilor nerambursabile pentru 

programele, proiectele sau acțiunile privind sprijinirea activității românilor de 

pretutindeni și a organizațiilor reprezentative ale acestora, precum și a modului de 

repartizare și de utilizare a sumei prevăzute în bugetul Ministerului pentru Românii de 

Pretutindeni pentru această activitate, republicată, cu modificările şi completările 

ulterioare; 

4. Legea  nr. 299/2007  privind sprijinul acordat românilor de pretutindeni, republicată, 

cu modificările și completările ulterioare; 

5. Legea nr. 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garanții şi 

răspunderea în legătură cu gestionarea bunurilor agenților economici, autorităţilor sau 

instituţiilor publice, cu modificările și completările ulterioare; 

6. Hotărârea nr. 2230/1969 privind gestionarea bunurilor materiale ale organizaţiilor 

socialiste;  

7. Legea nr. 500/2002 privind finanțele publice, cu modificările și completările ulterioare. 

 

Notă: Se va avea în vedere la studierea actelor normative din bibliografie inclusiv republicările, 

modificările şi completările acestora.  

Relaţii suplimentare se pot obţine la sediul Departamentului pentru Relația cu Republica Moldova 

şi la secretarul comisiei de concurs, doamna Andreea Postelnicu, consilier superior CRU, e-mail: 

andreea.postelnicu@drrm.gov.ro sau la doamna Cristina Iovici, consilier, e-mail: 

cristina.iovici@drrm.gov.ro, telefon: 021 2339653.  

Afișat în data de 19 decembrie 2024 la sediul și pe pagina de internet a Agenției Naționale a 

Funcționarilor Publici 


