
 

 

Departamentul pentru Relația cu Republica Moldova organizează examen de promovare în grad 

profesional imediat superior în cadrul Structurii de Securitate  

 

Examenul de promovare constă în susținerea unei probe scrise. 

 

1. Consilier superior, Structura de Securitate – 1 post 

 

Bibliografie* și Tematică: 

Bibliografie: 

• Constituţia României, republicată; 

• Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările şi completările ulterioare; 

• Ordonanţa Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de 

discriminare, republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 

• Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi, republicată, cu 

modificările şi completările ulterioare; 

• Hotărârea Guvernului nr. 808/2021 privind organizarea, funcționarea și atribuțiile Departamentului 

pentru Relația cu Republica Moldova, cu modificările și completările ulterioare; 

• Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informațiile de interes public, cu modificările și 

completările ulterioare; 

• Hotărârea Guvernului nr. 585 din 13 iunie 2002 pentru aprobarea Standardelor naționale de protecție 

a informațiilor clasificate în România, cu modificările și completările ulterioare; 

• Hotărârea Guvernului  nr. 781 din 25 iulie 2002 privind protecția informațiilor secrete de serviciu, cu 

modificarea și completările ulterioare; 

• Hotărârea Guvernului nr. 1349 din 27 noiembrie 2002 privind colectarea, transportul, distribuirea și 

protecția, pe teritoriul României, a corespondenței clasificate, cu modificările și completările 

ulterioare; 

• Legea nr. 182 din 12 aprilie 2002 privind protecția informațiilor clasificate, cu modificările și 

completările ulterioare; 

• Hotărârea Guvernului nr. 353 din 15 aprilie 2002 pentru aprobarea Normelor privind protecția 

informațiilor clasificate ale Organizației Tratatului Atlanticului de Nord în România, cu modificările 

și completările ulterioare; 

• Legea nr. 363/2018 privind protecția persoanelor fizice referitor la prelucrarea datelor cu caracter 

personal de către autoritățile competente în scopul prevenirii, descoperirii, cercetării, urmăririi penale 

și combaterii infracțiunilor sau ale executării pedepselor, măsurilor educative și de siguranță, precum 

și privind libera circulație a acestor date. 

 

Tematică:  

• Drepturile, libertățile și îndatoririle fundamentale. Autoritățile publice; 

• Principii aplicabile conduitei profesionale a funcționarilor publici și personalului contractual din 

administrația publică. Statutul funcționarilor publici. Răspunderea administrativă; 

• Prevenirea și sancționarea tuturor formelor de discriminare; 

• Egalitatea de șanse între femei și bărbați în domeniul muncii – accesul nediscriminatoriu; 

• Organizarea, funcționarea și atribuțiile Departamentului pentru Relația cu Republica Moldova; 

• Organizarea și asigurarea accesului liber la informațiile de interes public; Procedurile privind accesul 

liber la informațiile de interes public; Sancțiuni. 

• Reglementări privind standardele naționale de protecție a informațiilor clasificate în România; 

• Reglementări privind protecția informațiilor secrete de serviciu; 

• Colectarea, transportul, distribuirea și protecția corespondenței clasificate; Obligații, răspunderi și 

sancțiuni; 



 

 

• Principii privind protecția informațiilor clasificate; Informații Secrete de stat, Informatii Secrete de 

serviciu; 

• Sistemul national de registre; Securitatea fizică. 

• Reglementări privind protecția persoanelor fizice referitor la prelucrarea datelor cu caracter personal 

de către autoritățile competente în scopul prevenirii, descoperirii, cercetării, urmăririi penale și 

combaterii infracțiunilor sau ale executării pedepselor, măsurilor educative și de siguranță, precum și 

privind libera circulație a acestor date. 

 
*Candidaţii vor avea în vedere la studierea actelor normative din bibliografia stabilită în vederea susţinerii concursului inclusiv republicările, 

modificările şi completările acestora. 

 

Pentru a participa la examenul de promovare în grad profesional imediat superioare, candidatul trebuie să fi 

obținut calificativul „bine“ la evaluarea performanțelor profesionale individuale pentru ultimii 2 ani în care 

acesta s-a aflat în activitate, să aibă o vechime de minimum 3 ani în gradul profesional deținut, și să nu aibă o 

sancțiune disciplinară neradiată. 

 

Dosarul de înscriere la examen se va depune la sediul Departamentului pentru Relatia cu Republica Moldova, 

Str. Poet Aleksandr S. Puskin nr. 11, sector 1, București, Direcția Economică, Compartimentul Resurse 

Umane, în perioada 06-10 octombrie 2025, şi va cuprinde: 

 

Dosarul de examen conține în mod obligatoriu: 

a) cerere de înscriere; 

b) adeverință/e eliberată/e de angajator/i din care să reiasă vechimea în gradul profesional din care 

promovează; 

c) copii ale rapoartelor de evaluare a performanțelor profesionale din ultimii 3 ani în care s-a aflat în activitate. 

 

Copiile de pe actele prevăzute mai sus se prezintă în copii legalizate sau însoţite de documentele originale, 

care se certifică pentru conformitatea cu originalul de către secretarul comisiei de concurs. 

 

Examenul de promovare se organizează după cum urmează: 

− selecția dosarelor de înscriere, pe baza condițiilor de participare la examenul de promovare în grad 

imediat superior, se va realiza în data de 14.10.2025, iar rezultatul se face prin menționarea sintegmei 

”admis” sau ”respins”, însoțită de motivul respingerii dosarului; 

− termenul de depunere al contestațiilor este de o zi lucrătoare de la data afișării rezultatelor fiecărei 

proble de examen, iar soluționarea acestora se realizează intr-o zi lucrătoare de la expirarea termenului 

de depunere al contestațiilor; 

− proba scrisă va avea loc în data de 27.10.2025, începând cu ora 9.00, la sediul Departamentului pentru 

Relația cu Republica Moldova, str. Poet Aleksandr S. Pușkin nr. 11, București. 

− dosarele de înscriere la examenul de promovare se depun la Direcția Economică, Compartimentul 

Resurse Umane al D.R.R.M., începând cu data de 06.10.2025, ora 08.30. 

− data limită pentru depunerea dosarelor de concurs – 10.10.2025 ora 14.00. 

 

 

Relații suplimentare se pot obține la Compartimentul Resurse Umane din cadrul DRRM 


